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3.1.2.4.2 Verpleegkundige van Het Pand 

 
A. OPDRACHT 
 
De verpleegkundige zal aan het leven van de oudere in het Pand een meerwaarde geven door zorg en 
aandacht te besteden aan het leven en het wonen, aan de passende zorgen en aan een vriendelijke 
omgang met de oudere.  
Hij/zij zal de oudere als individueel mens èn in relatie tot diens familie tot zijn recht laten komen.  
Hij/zij zal de zelfactiviteit van de oudere maximaal stimuleren, in een sfeer van veiligheid. 
De verpleegkundige levert vanuit zijn professie een eigen bijdrage in de realisatie van de doelstelling en 
de kwaliteitsvisie van de vzw. 
Hij/zij zal doelgericht, systematisch en procesmatig zijn bijdrage leveren in de verpleegequipe van Het 
Pand.  
 
 
B. PLAATS IN HET ORGANOGRAM 
 
De verpleegkundige werkt onder het gezag van de hoofdverpleegkundige van Het Pand aan wie hij/zij 
rapporteert. 
 
 
C. TAKEN 
 
De verpleegkundige in Het Pand heeft volgende taken. 
 
a) Zorg voor woon- en leefklimaat 
 
De verpleegkundige heeft de kennis en de vaardigheden om via het woon- en leefklimaat mee beteke-
nis te geven aan de kwaliteit van het leven van de bewoner, en om deze als unieke persoon tot zijn 
recht te laten komen. Daarom is het nodig dat de verpleegkundige de zelfredzaamheid stimuleert die 
betrekking heeft op de huishoudelijke dagelijkse levensbehoeften. 
De verpleegkundige heeft speciale aandacht voor de levensgeschiedenis van elke bewoner, niet enkel 
voor wat de medische aspecten betreft. De zorgen worden zoveel mogelijk georganiseerd en uitgevoerd 
in overeenstemming met de levensgeschiedenis van elke unieke bewoner. 
De verpleegkundige eerbiedigt de culturele en ideologische opvattingen van de bewoner. 
 
b) Verzorging 
 

 De verpleegkundige kent de oorzaken, het verloop, de behandeling, de preventie en mogelijke ge-
volgen voor de oudere van ziektetoestanden, handicaps en ontwikkelingsstoornissen van de oude 
dag. 

 De verpleegkundige kan de effecten van gezondheidsproblemen op de fundamentele levensverrich-
tingen van de bewoner identificeren en hieruit de verpleegbehoeften afleiden. 

 De verpleegkundige kan de mogelijkheden van de bewoner integreren in de hulpverlening. De ver-
pleegkundige is in staat de gevolgen van de ouderdom/ziekte bij de bewoner te observeren, te iden-
tificeren en in het team te bespreken. 
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Persoonlijke hygiëne. 
De verpleegkundige heeft bij de hygiënische zorgen speciale aandacht voor de medische aspecten en 
heeft oog voor preventie. De verpleegkundige voert hygiënische zorgen uit als voorbereiding op onder-
zoeken. 
 
Sociale vaardigheden 
De verpleegkundige geeft blijk van sociale vaardigheden. Hij/zij kan een gesprek voeren, zich inleven 
m.b.t. de zorgvrager. Hij/zij kent iets van non-verbale communicatie. 
De verpleegkundige staat open voor de individuele verlangens en gevoelens van de zorgvrager en kan 
hierop gepast reageren. 
 
Verzorgingstaken 
De verpleegkundige beheerst een aantal basisvaardigheden - elementair voor de uitoefening van de 
verpleegkundige taken - zoals hef- en tiltechnieken, ADL-hulpverlening, hotelzorg. 
Bij de opsomming van de taakgebieden wordt uitgegaan van de basisbehoeften van de oudere. 
 
Zorg voor rust en slaap 
Hij/zij creëert een materieel en psychisch klimaat waarin een comfortabele rust mogelijk is. 
 
Hulp bij een goede lichaams- en huidverzorging 
Hij/zij draagt bij tot het garanderen van lichaamshygiëne en het welbevinden van de oudere. Hij/zij kent 
hiertoe de verzorgingsbenodigdheden en weet ze juist te kiezen, te gebruiken en te onderhouden. 
Hij/zij staat in of helpt bij het dagelijks toilet, in afwachting dat de bewoner kan verhuizen naar H. Catha-
rina RVT. 
 
Zorg voor normale hartfrequentie, lichaamstemperatuur en ademhaling 
Hij/zij voert gepaste observatie - en rapporteringstechnieken uit. In noodsituaties kan hij/zij overgaan tot 
het toepassen van EHBO-technieken. 
 
Het vermijden van gevaren in de omgeving 
Het is noodzakelijk dat de verpleegkundige expliciet bijdraagt tot het creëren van een veilige leef en 
woonsituatie.  
Hij/zij zal hiertoe de bewoner passend adviseren. 
 
Verpleegtechnische handelingen 
In het kader van de wet op de uitoefening van de verpleegkunde (geactualiseerd tot het KB 13.07.2006) 
behoren een aantal technische prestaties tot de bevoegdheid van de verpleegkundigen. 
 
De indicaties B1 en B2 geven weer of bij de prestaties een voorschrift van de arts nodig is of niet: 
 

B1 = prestaties waarvoor geen voorschrift van de arts nodig is 
B2 = prestaties waarvoor een voorschrift van de arts nodig is. 
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Het gaat om volgende taken: 

 Behandelingen 

 Ademhalingsstelsel: 

 luchtwegenaspiratie en -drainage (B1); 

 verpleegkundige zorgen aan en toezicht op bewoners met een kunstmatige 
luchtweg (B1); 

 gebruik van en toezicht op toestellen voor gecontroleerde beademing (B1); 

 zuurstoftoediening (B2); 

 gebruik van en toezicht op thoraxdrainagesysteem (B2); 

 cardiopulmonaire resuscitatie met technische hulpmiddelen (B2). 

 Bloedsomloopstelsel: 

 plaatsen van intraveneuze katheters in perifere venen (B2); 

 aanbrengen van verbanden en kousen ter preventie en/of behandeling van ve-
neuze aandoeningen (B2); 

 voorbereiding, toediening van en toezicht op intraveneuze perfusies en transfu-
sies eventueel met technische hulpmiddelen (B2); 

 gebruik van en toezicht op toestellen voor extracorporele circulatie en contra-
pulsatie (B2); 

 verwijderen van arteriële en diep-veneuze katheters (B2). 

 Spijsverteringsstelsel: 

 manuele verwijdering van fecalomen (B1); 

 voorbereiding, uitvoering en toezicht op darmspoeling, maagspoeling, lave-
ment, gastro-intestinale tubage en drainage (B2). 

 Urogenitaal stelsel: 

 vaginale spoeling (B1), 

 aseptische vulvazorgen (B1), 

 voorbereiding, uitvoering en toezicht op blaassondage, blaasinstallatie, draina-
ge van de urinaire tractus (B2). 

 Huid en zintuigen 

 voorbereiding, uitvoering en toezicht op (B1): 
aseptische en antiseptische wondverzorging; 
verzorging van stomata, wonden met wieken en drains; 
verwijderen van losse vreemde voorwerpen uit de ogen; 

 voorbereiding, uitvoering en toezicht op (B2): 
verwijderen van cutaan hechtingsmateriaal, -wieken, -drains en -katheters; 
spoeling van neus, oren en ogen; 
warmte- en koudetherapie; 
therapeutische baden; 
verwijderen van een epidurale katheder; 

 toepassen van therapeutische lichtbronnen (B2); 

 plaatsen van kopglazen (B2). 

 Metabolisme – B2: 
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 voorbereiding, uitvoering en toezicht op technieken van hemodialyse, hemoper-
fusie, plasmaforese, peritoneale dialyse; in evenwicht houden van de vochtba-
lans. 

 Medicamenteuze toedieningen – B2: 

 voorbereiding en toediening van medicatie via volgende toegangswegen (B2):  
oraal, rectaal, vaginaal, subcutaan, intramusculair, intraveneus, via luchtweg, 
hupodermoclyse, via gastro-intestinale katheter, via drain, oogindruppeling, 
oorindruppeling, percutane weg, 

 voorbereiding en toediening van medicateuze onderhoudsdosis via een door de 
arts geplaatste katheder: epiduraal, intraventriculair, in de plexus, met als doel 
een analgesie bij de patiënt te voorkomen.  

 Bijzondere technieken: 

 toezicht op de voorbereiding van te steriliseren materialen en op het sterilisa-
tieproces (B1); 

 Verwijderen van gipsverbanden (B2). 

 Voedsel- en vochttoediening: 

 enterale vocht- en voedseltoediening (B1); 

 parenterale voeding (B2). 

 Mobiliteit: 

 de bewoner in een functionele houding brengen met technische hulpmiddelen en het 
toezicht hierop (B1). 

 Hygiëne: 

 specifieke hygiënische zorgen als voorbereiding op een onderzoek of behandeling (B1); 

 hygiënische zorgen bij bewoners met ADL-dysfunctie (B1). 

 Fysische beveiliging: 

 vervoer van patiënten die een bestendig toezicht nodig hebben (B1); 

 maatregelen ter voorkoming van lichamelijke letsels: fixatiemiddelen, isolatie, beveili-
ging en toezicht (B1); 

 maatregelen ter preventie van infecties (B1); 

 maatregelen ter preventie van decubitusletsels (B1). 

 Verpleegkundige activiteiten die verband houden met het stellen van de diagnose en behande-
ling: 

 meting van de parameters behorend tot de verschillende biologische functiestelsels 
(B1); 

 staalafname en collectie van secreties en excreties (B2); 

 bloedafneming door veneuze en capillaire punctie en langs een aanwezige arteriële ka-
theter (B2); 

 uitvoeren en aflezen van cutane en intradermotesten (B2). 

 Assistentie bij medische handelingen. 
Niet van toepassing. 
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c) Zorg voor het woon- en leefklimaat 
 
De verpleegkundige draagt in Het Pand tot een huiselijke sfeer. De aandacht voor animatie en voor het 
onderhouden van een sociaal netwerk is van levensbelang. De verpleegkundige ondersteunt de orde in 
de leefomgeving van de oudere. De verpleegkundige heeft aandacht voor een verzorgd, een net en een 
waardig voorkomen van de verzorgde. 
De verpleegkundige gaat met respect om met de behoefte aan intimiteit die elke mens heeft. 
De verpleegkundige kan eigen grenzen bepalen in de betrokkenheid tot de oudere. 
 
Omgangskunde 
De bewoner is een volwaardige persoon, geen “voorwerp van verpleging“. De verpleegkundige heeft 
veel aandacht voor het sociaal systeem waarin de bewoner functioneert. Hij/zij is alert voor alarmsigna-
len en neemt passende initiatieven zoals contacteren van de huisarts of specialist, bespreken met de 
hoofdverpleegkundige, voorstellen om met de familie een bespreking te houden. 
 
Samenwerking 
De verpleegkundige moet zelfstandig kunnen werken en verantwoordelijkheid opnemen. 
Hij/zij moet ook vlot kunnen samenwerken met collega’s van Het Pand en van H. Catharina RVT. 
Samen met de collega’s maakt de verpleegkundige werkafspraken en past de planning aan.  
Het is belangrijk dat de verpleegkundige de rechten en plichten kent als professionele werknemer. 
De verpleegkundige draagt op het vlak van de verpleegtechnische zorgen de verantwoordelijkheid en 
staat in voor het nauwkeurig toepassen van het medisch voorschrift. 
De verpleegkundige signaleert tekorten m.b.t. de zelfzorg op lichamelijk, psychisch of sociaal vlak bij de 
hoofdverpleegkundige van Het Pand. 
Elke werknemer heeft jaarlijks een functioneringsgesprek met de hiërarchische overste. 
Het functioneringsgesprek duur 1 uur. 
In januari plant de dienstverantwoordelijke de functioneringsgesprekken. 
 
 
D. OVERLEG 
 
De verpleegkundige is zich bewust van het belang van teamwerk, van de eigen verantwoordelijkheid en 
de eigen rol in het team. Hij/zij levert zijn constructieve bijdrage in de dagelijkse briefing, in de maande-
lijkse bewonersbespreking, in het semestrieel werkoverleg. 
 
 
E. FUNCTIEPROFIEL 
 
a) Kwalificatievereisten 
 

 Gegradueerde verpleegkundige. 

 3 A2 of 2 A2 verpleegkundige. 
 
b) Competenties 
 

 Zie compententieprofiel Verpleegkundige doc 3.2.13doc 7. 


